交城县卫生健康和体育局随机抽查事项清单

	序号
	抽查事项
	检查依据
	检查内容
	检查方式
	适用对象
	抽查比例
	抽查频次
	备注

	1
	.职业病防治管理组织和措施
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否按规定设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，配备专职或者兼职的职业卫生管理人员；

2.是否建立、落实及公布职业卫生管理制度和操作规程。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	2
	职业卫生培训
	《中华人民共和国职业病防治法》
	主要负责人、职业卫生管理人员和劳动者是否按规定的周期接受职业卫生培训，培训内容、时间是否符合要求。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	3
	建设项目职业病防护设施“三同时
	《中华人民共和国职业病防治法》
	是否落实建设项目职业病防护设施“三同时”制度，是否按程序开展评审及存档、公示。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	4
	.职业病危害项目申报
	《中华人民共和国职业病防治法》
	是否如实、及时开展工作场所职业病危害项目申报
	现场检查、网络检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	5
	工作场所职业卫生管理
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否按规定开展工作场所职业病危害因素监测、检测、评价，是否进行检测结果的报告和公布；

2.是否按规定配置职业病防护设施、应急救援设施并及时维护、保养，是否按规定发放、管理职业病防护用品并督促劳动者佩戴使用。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	6
	职业病危害警示和告知
	《中华人民共和国职业病防治法》
	是否按规定设置职业病危害警示标识，告知职业病危害及危害后果
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	7
	劳动者职业健康监护
	《中华人民共和国职业病防治法》
	是否按规定开展劳动者职业健康监护、放射工作人员个人剂量监测。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	8
	职业病病人和疑似职业病病人处置
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否按规定处置职业病人、疑似职业病人；

2.是否为劳动者进行职业病诊断提供健康损害与职业史、职业病危害接触关系等相关资料。
	现场检查
	用人单位
	依据各县市区上报用人单位职业卫生监管台账，参考职业病危害项目申报系统库数据，随机抽查20%的用人单位
	1次/年
	

	9
	资质证书
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否未取得职业卫生技术服务资质认可擅自从事职业卫生检测、评价技术服务；

2.是否有涂改、倒卖、出租、出借职业卫生技术服务机构资质证书，或者以其他形式非法转让职业卫生技术服务机构资质证书情形。
	现场检查
	职业卫生技术

服务机构

（甲、乙级
	辖区内注册的职业卫生技术服务机构全覆盖检查
	2次/年
	

	10
	资质条件
	《中华人民共和国职业病防治法》
	已经取得资质的职业卫生技术服务机构，是否继续符合规定的资质条件
	现场检查
	职业卫生技术

服务机构

（甲、乙级
	辖区内注册的职业卫生技术服务机构全覆盖检查
	2次/年
	

	11
	.业务范围及出具证明
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否超出资质认可范围从事职业卫生技术服务；

2.是否出具虚假或者失实的职业卫生技术报告或其他虚假证明文件。
	现场检查
	职业卫生技术

服务机构

（甲、乙级
	辖区内注册的职业卫生技术服务机构全覆盖检查
	2次/年
	

	12
	.技术服务相关工作要求
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否按照法律法规和标准规范的要求开展现场调查、职业病危害因素识别、现场采样、现场检测、样品管理、实验室分析、数据处理及应用、危害程度评价、防护措施及其效果评价、技术报告编制等职业卫生技术服务活动；

2.是否存在具备自行检测条件而委托其他机构检测的情形，是否存在委托检测的机构不具备职业卫生技术服务机构资质和相应检测能力的情形，是否存在委托其他机构实施样品现场采集和检测结果分析及应用等工作的情形；

3.是否以书面形式与用人单位明确技术服务内容、范围以及双方的责任；

4.是否转包职业卫生技术服务项目；

5.是否擅自更改、简化职业卫生技术服务程序和相关内容；

6.是否按规定在网上公开职业卫生技术报告相关信息。
	现场检查
	职业卫生技术

服务机构

（甲、乙级
	辖区内注册的职业卫生技术服务机构全覆盖检查
	2次/年
	

	13
	.专业技术人员管理
	《中华人民共和国职业病防治法》
	1.是否使用非本机构专业技术人员从事职业卫生技术服务活动的；

2.是否安排未达到技术评审考核评估要求的专业技术人员参与职业卫生技术服务的；

3.是否在职业卫生技术报告或者有关原始记录上代替他人签字；

4.是否未参与相应职业卫生技术服务事项而在技术报告或者有关原始记录上签字。
	现场检查
	职业卫生技术

服务机构

（甲、乙级
	辖区内注册的职业卫生技术服务机构全覆盖检查
	2次/年
	


